I. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA
SECRETARIA MUNICIPAL

Municipalidad

Quillota

QUILLOTA, 29 de octubre de 2020.
La Alcaldia decret6 hoy lo que sigue:

D.A NUM: 8009 /VISTOS:

1)

2)

3)

4)

5)

Oficio ORD. N° 2941 de 27 /10/20 de Director del Departamento de Salud a Sr Alcalde, que
contiene propuesta de modificacion del articulo 13° de la “Ordenanza Local sobre Derechos
Municipales por Concesiones, Permisos y Servicios otorgados por la Municipalidad de
Quillota”;

El Acuerdo N° 330/20 adoptado por el Honorable Concejo Municipal de Quillota en Sesion
Extraordinaria de 29/10/2020, Acta N° 47/2020 que dice: “Por unanimidad se aprueba la
modificacion del articulo 13° de la “Ordenanza Local sobre Derechos Municipales por
Concesiones, Permisos y Servicios otorgados por la Municipalidad de Quillota”, en los
siguientes términos;

“Ordenanza Local sobre Derechos Municipales por Concesiones, Permisos y Servicios
otorgados por la Municipalidad de Quillota”, vigente;

El Acuerdo N°003-B/16 adoptado por el Honorable Concejo Municipal de Quillota en Sesién
Ordinaria de fecha 06/12/2016, Acta N°01-B/2016, que autoriza tramitar los Acuerdos
adoptados en las Sesiones Ordinarias y Extraordinarias del Concejo Municipal de Quillota,
durante el periodo 2016 a 2020, sin esperar la aprobacion de Actas;

La Resolucién N° 1600 de 2008, de la Contraloria General de la Republica, que fija normas

de exencion del tramite de Toma de Razoén y en virtud de las facultades que me confiere la
Ley N°I8.695, Organica Constitucional de Municipalidades y sus posteriores modificaciones;

DECRETO

PRIMERO “MODIFICASE el articulo 13° de la “Ordenanza Local sobre Derechos
Municipales por Concesiones, Permisos y Servicios otorgados por la Municipalidad de
Quillota”, en los siguientes términos:

1. Campos Docentes

1.1 Utilizacion de unidad, centro o establecimiento que
dependa administrativamente del Departamento de Salud de
la Municipalidad de Quillota como Campo Docente, por 1,5UTM
Institutos de Educacion Superior o Centros de Formacion
Técnica, por alumno mensual.

1.2 Utilizacién de unidad, centro o establecimiento que
dependa administrativamente del Departamento de Salud de

la Municipalidad de Quillota como Campo Docente, por 2,0 UT™M
Universidades Privadas y estatales, por alumno mensual.
NOTA:

Se entiende por Campo Docente toda unidad, centro o establecimiento que dependa
administrativamente del Departamento de Salud de la Municipalidad de Quillota.

El valor UTM a utilizar sera el vigente del mes en que se haga el Comprobante de Giro,
0 en su defecto, la factura correspondiente, como lo indica la Ordenanza local y sus
modificaciones por derechos municipales por concesiones, permisos y Servicios
vigentes.

La utilizacion por parte de Establecimientos Municipales de Campos Docentes,
guedara exenta de cobro.

La utilizacion de Campos Docentes por parte de Universidades Estatales con sede en
la Region de Valparaiso, y que cuenten con la carrera de Medicina, quedara exenta de
cobro.

En caso de no ser utilizado cupos reservado por parte de Universidades, Centros de
Formacion Técnica, se cobrard igualmente en los montos antes indicados, salvo
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aquellos casos en que, por ausencia de Tutor/a Campos Docentes, debido a licencia
médica u otras razones de fuerza mayor, que impidan la tutoria de las practicas o
internados respectivos en las fechas establecidas, y no sea factible reprogramacion
para los cupos solicitados o reasignacién a otro Tutor/a Campos Docentes.

En el caso de establecimientos educacionales municipales, y universidades estatales
con sede en la Region de Valparaiso que cuenten con la carrera de Medicina, el no
uso de cupos reservados se incluira en la retribucién que corresponda.

Se entendera por Cupo Reservado, aquellos cupos que sean confirmados dentro de
los plazos establecidos, una vez entregados los resultados del Proceso de Distribucion
de Cupos que anualmente realiza el Departamento de Salud.

Para tales efectos, los cupos que estén confirmados y que efectivamente no se utilicen,
se cobraran,

No se aplicard cobro adicional en aquellos casos de cupos aprobados y confirmados
en que Centro Formador, respetando fechas originales, cambie nombre de estudiante
gue utilizara cupo.

En caso de cupos aprobados y confirmados, en los que el estudiante en practica o
internado presente licencia médica, o existan otros motivos personales, debidamente
justificados ante Coordinador/a Académico del Campo Docente en que estudiante se
encuentre asignado/a, y que impidan la realizacién de la practica en las fechas
establecidas, el Centro Formador debe informar y solicitar oportunamente al
Departamento de Salud, la posibilidad de realizar una reprogramacion de las fechas,
reprogramacién que, de ser factible, dara derecho a cobro por los dias adicionales que
impliguen la recuperacion de dias perdidos.

El Centro Formador debe informar, mediante documento formal, cuando una practica
o internado concluye antes de la fecha de término, ya sea por reprobacion o razones
de fuerza mayor que la casa de estudios estime pertinentes. El cobro se aplicara
igualmente sobre periodo originalmente contemplado, por cuanto los dias en que
estudiante no asista por tales motivos, se consideraran como Cupo Reservado y No
Utilizado.

El cobro de cupos utilizados se realizara independientemente de los resultados de la
evaluacion obtenida por el estudiante al finalizar su préactica o internado.

Los cupos seran cobrados segun la proporcion de dias/mes que se utilicen. El célculo
se aplicara restando a la fecha de término la fecha de inicio +1, dividiendo ese total en
30 dias. Este valor se multiplicara por el valor UTM vigente al momento de la emision
de la Factura, segun corresponda.

El cobro se realiza por dias completos, independientemente de si la practica es por
medios dias o ciertas horas, ya que se reserva el cupo por jornada completa. En caso
de pasantias de dias separados, se contabilizaran dichos dias, y se sacara la
proporcion mensual correspondiente.

Este cobro también se realiza para practicas de Magister, Diplomados y otros
Postitulos de Centros Formadores, exceptuandose de dicho cobro solo aquellos
casos en que el/la estudiante pertenezca a dotacion del Departamento de Salud
de la Municipalidad de Quillota, en cuyas circunstancias tampoco se exigira
contar con Convenio.

Segun determinacién formal del Departamento de Salud, el pago por uso de Campos
Docentes podra cobrarse, aplicando la correspondiente escala de conversién, en
capacitacion, inversion en infraestructura, equipamiento, asesoria en investigacion u
otros que la Direccion de Salud determine.
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2 . Actividades realizadas en Centro de Promocion de Salud y la Cultura:
2.1. Uso Sala de Ensayo, 90 minutos. $ 500 por
persona
2.2 Sala de Exposiciones, mensual. $17.000.-
2.3 Sala de reunion 2do piso, por hora. $ 2.000.-
2.4 Escenario Movil, diario. $28.000.-
2.5 Amplificacion, diario. $30.000.-
2.6 Uso de otras salas (Hall y otras dependencias) por hora $ 2.000.-
2.000.-
3. Casa de Acogida de Quillotay Casa de Acogida de San Pedro:
3.1 Area Clinica: Se cancelara de forma mensual $500.000.-
3.2 Pensiones inferiores a $300.000.- deberan ser suplementadas en su diferencia
por la familia o tutor o institucién a cargo (pensiones de vejez y/o invalidez y/o
solidaria).
Nota: En casos justificados, se podra eximir o rebajar el cobro, previo informe o
certificacion de Asistente Social.
3.3 Area de Kinesiologia: Se cancelara por prestaciones realizada. (Sélo para
Isapres, Particulares y Fuerzas Armadas)
a) Plan de 10 sesiones de Kinesioterapia Motora
(Evaluacion, fisioterapia, Atencion integral, Masoterapia, reeducacion motriz, $70.000.-
técnicas facilitacion)
b) Plan de 10 sesiones de Terapia Ocupacional
(Evaluacién , Atencion integral, Masoterapia, reeducacién motriz, técnicas $70.000.-
facilitacion, indicacion ortesis, adaptacion AVD, rehabilitacion cognitiva)
¢) Evaluacion Nutricional $20.000.-
d) Seguimiento Nutricional (3 sesiones) $30.000.-
e) Atencién Psicolégica (por sesién) $15.000.-
f) Inyeccién ambulatoria
(intramuscular) $3.000.-
( endovenosa ) $5.000.-
Nota: En casos justificados, se podra eximir o rebajar el cobro, previo informe o
certificacion de Asistente Social.
3.4 Area de Desintoxicacion y Rehabilitacion de Drogay Alcohol.
Se cancelard de manera mensual e incluye tratamiento médico, acompafiamiento
psicoldgico, evaluacion profesional integral, asesoria social, charlas y talleres, $200.000.-
tramites de derivacion a centros o programas de rehabilitacion. R
Nota: En casos justificados, se podra eximir o rebajar el cobro, previo informe o
certificacion de Asistente Social.
3.5 Area de Prestaciones Ambulatorias.
Los pacientes atendidos en Domicilio deberan cancelar lo siguiente, segun
Evaluacién socio econdmica.
a) Curacién Simple o menor: $3.000.-
b)Curacion Intermedia: $10.000.-
c) Curacién Avanzada: $12.000.-
d) Cateterismo Vesical (no incluye insumos) $6.000.-
e) Instalacion o cambio de sonda folley (no incluye insumos) $6.000.-
f) Tratamiento endovenoso y subcutaneo, Administracion antibiético $5.000.-
g) Traslados Ambulancia Dentro de la ciudad $10.000.-
Km adicional (fuera de Quillota)
$1.000.-
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h) Instalacién de Oxigeno $20.000.-
i) Enema Evacuante $7.000.-
j) Hemoglucotest $2.000.-
k) Control Presion Arterial $2.000.-
[)'Toma de muestra Venosa adulto $5.000.-
m) Toma de muestra arterial adulto $6.000.-
n) Evaluacion con otro profesional en domicilio $10.000.-

0) Exdmenes. Se cancelan en HSMQ, donde se procesa la muestra y segun
prevision.

Nota: En casos justificados, se podra eximir o rebajar el cobro, previo informe o
certificacion de Asistente Social.

3.6 Paciente en situacion social de indigencia o situacién de calle.

Exento

4 EXAMENES LABORATORIO

COD FONASA |BIOQUIMICA Y HORMONAS

0303002 Acido fdlico

0302005 Ac. Urico

0305070 Ag. Prostatico

0302059 Albumina +prot

0302060 Albumina en sangre

0302013 Bili.total+directa

0302015 Calcio en sangre

0302026 Ck total

0302024 Clearence

0302068 Colesterol HDL

0302067 Colesterol total

0302023 Creatinina

0309010 Creatinina cuantitativa/espontanea/24 horas

0302048 Curva tolerancia glucosa

0303017 Insulina

0303031 Curva insulina

0302035 Drogas terapéuticas

0302032 Electrolitos c/u x3

305020 Factor Reumatoideo

0302040 Fosfatasas alcalinas

0302042 Fosfemia

0302045 Gamma glutamiltranspeptidasa (ggt)

0302047 Glucosa

0309014 Gonadotrofina coridnica cualitativa

0301041 Hemoglobina glicada

0303017 Insulinemia

0306041 Treponema pallidum fta - abs, mha-tp c/u
0309013 Microalbumina cuantitativa/aislada o 24 horas

0302057 Nitrégeno ureico/ BUN

0302076 Perfil hepatico

0302068 Perfil lipidico

0305031 Proteina c reactiva

0302075 Perfil bioquimico

0309028 Prot. Cuantitativa orina

0302060 Proteinas totales

0306038 RPR

0303028 T3 total
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0303026 T4 libre

0303027 T4t total

0302063 Transaminasas, oxalacética (GOT/AST), piravica (GPT/ALT), c/u

0302064 Triglicéridos

0302077 Vitamina b12 por inmunoensayo

0302078 Vitamina d por inmunoensayo

0303024 TSH

0306042 VDRL

HEMATOLOGIA

0301036 Hematocrito

0301045 Hemograma y VHS

0301086 V.H.S.

0301068 Recuento Reticulocitos

0301063 Eosinofilos absolutos

0301059 Protrombina

0301085 T.T.P.K.

0308013 Eosindfilos nasales

0301034 Grupo sanguineo y Rh

0301015 Test coombs indirecto

MICROBIOLOGIA

0306004 Ex. Directo

0306005 T. Gram

0306008 Cultivo corriente

0306007 Coprocultivo

0306016 Gonococo

0306017 Hongos y levaduras

0306026 Antibiograma

0306002 Baciloscopia

0306011 Urocultivo

0309024 Sedimento urinario

0306014 Vibrio colera

0306051 T. Graham

0306048 Parasitolégico

0308004 Hemoglobina en deposiciones

0308005 Leucocitos fecales

0308006 Ph deposicién

0306170 Rotavirus

0306069 Adenovirus

0306056 Acarotest

0308044 Flujo vaginal o secrecion uretral

0306008 Strepto grupo B (embarazadas)

0306037 Mycoplasma

0306034 Chlamidias

0306070 Ifi respiratoria

0306082 Reaccion de polimerasa en cadena (PCR)

SEROLOGIA

0306169 AC VIH

0306061 CHAGAS

Test de Antigeno en deposiciones para H. Pylori
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QUIMICA ORINA
0308018 Albuminuria 24 horas
0309010 Creatininuria 24 horas
0309023 Hemoglobinuria aislada
0309013 Microalbuminuria 24 horas
0309022 Orina completa
0309028 Proteinuria 24 horas
307011 Toma de muestra
5.- Exdmenes de Laboratorio:
Las prestaciones indicadas en el punto 4 “Examenes Laboratorio” para Beneficiarios de
FONASA Libre Eleccién que lleguen con orden emitida por un Médico Privado o por
algn Médico de los centros de la Red Municipal de Centros de Salud de Quillota, se
cobrara valor fijado en FONASA Nivel 1.
En el caso de afiliados/as a Isapres y Particulares, se cobrara valor FONASA Nivel 3.
En ambos casos, los valores seran los vigentes del afio respectivo publicados por
FONASA, cuyos reajustes seran los dispuestos en el punto 4.
6. Convenio con DIPRECA, CAPREDENA u otras ramas de las fuerzas armadas
El arancel a cobrar por cada prestacion sera el vigente por FONASA Nivel 1 de cada afio,
publicado por esta misma institucion, y se reajustaran de acuerdo a los reajustes de los
aranceles FONASA.
Para las prestaciones que no tienen codigo FONASA, se reajustaran en la misma
proporcién, para el mismo periodo, en que haya variado de forma positiva el Indice de
Precios al Consumidor, segun datos proporcionados al efecto por el Instituto Nacional de
Estadisticas o el organismo que lo subrogue o reemplace.
Dicha reajustabilidad se efectuara una vez publicado el arancel correspondiente al afio en
curso.
La lista de prestaciones es la siguiente:
CODIGO PRESTACION
6.1 CONSULTA / ATENCION ABIERTA
0101001 Consulta Médica General
0101 330 Consulta Médica de Urgencia
01 01 004 Visita médica domiciliaria en horario habil
01 02 001 Consulta o control por enfermera, matrona, o nutricionista
01 02 002 Evaluacion por enfermera/o del Desarrollo Psicomotor No
0102003 |Consulta o control con Auxiliar de Enfermeria o TENS 2?]‘1":2')(::‘:5?
01 02 005 Consulta por Fonoaudiologo Nivel 1
01 02 007 Atencion Integral por Terapeuta ocupacional
6.2 PROCEDIMIENTOS
16 02 221 Herida cortante o contusa complicada, reparacion y sutura (mas de 5
cm)
16 02 222 Herida cortante o contusa no complicada, reparacion y sutura (una o
multiple hasta 5 cms. de largo total que comprometa solo la piel)
08 01 001 Toma de PAP
17 01 001 Electrocardiograma
2001 015 Colocacién o extraccion de Dispositivo Intrauterino (DIU) no incluye
valor de dispositivo.
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6.3 KINESIOLOGIA
06 01 001 Evaluacion kinesiolégica
06 01 003 Examen de la funcién muscular
06 01 005 Radiacion infrarroja, horno, bafio parafina, compresas humedas, c/u
06 01 009 Onda corta (ultratermia), microondas, c/u
06 01 011 Ultrasonido
06 01 012 Analgesia transcutanea
06 01 013 Estimulacion eléctrica (interferencial, diadinamicas, exponenciales,
galvanica, faradica, ultraexcitante)
06 01 017 Ejercicios respiratorios y procedimientos de kinesiterapia toracica
(ventilacion pulmonar localizada, estimulacion de la tos, bloqueos
toracicos, vibraciones, percusiones y tapoteos)
06 01 018 Prueba de esfuerzo o Entrenamiento ergométrico
06 01 019 Entrenamiento funcional con ayudas técnicas (6rtesis, ayudas de
desplazamiento, etc.)
06 01 020 Entrenamiento protésico extremidades
06 01 021 Manipulacién osteopética (liberacion articular, manipulacion vertebral)
06 01 022 Masoterapia, por sesion
06 01 023 Orientacién y entrenamiento de personas con baja vision o con ceguera
06 01 024 Reeducacién motriz (ejercicios terapéuticos para recuperacion
muscular, capacidad de trabajo, coordinacion, gimnasia ortopédica,
reeducacién funcional, de marcha) (individual y por sesién, minimo 30
minutos)
06 01 025 Técnicas de facilitacion
06 01 026 Técnicas de relajacion (entrenamiento autégeno Schultz - Jacobson o
similar)
06 01 027 Traccion cervical y/o lumbar (mecénica o manual)
06 01 028 Entrenamiento cardiorrespiratorio funcional
06 01 030 Drenaje Posturales Branquiales
06 01 029 Atencion kinesioldgica integral
01 02 006 Atencion kinesiologica integral ambulatoria No
Codificada
en Fonasa
Nivel 1

6.4 PSICOLOGIA

09 02 001 Consulta Psicologica
09 02 002 Psicoterapia Individual
09 02 003 Sesién de psicoterapia de pareja (con ambos miembros)

6.5 ATENCIONES INTEGRALES OTROS PROFESIONALES

6.5.1 ENFERMERIA

26 01 001 Atenciones integrales de enfermeria en centro adulto mayor (3
sesiones de 45" (solo para mayores de 55 afios)

26 01 002 Atencion integral de enfermeria en domicilio (atencion minima de
45")(solo para mayores de 55 afios)

26 01 003 Atencion integral de enfermeria en domicilio a pacientes postrados,
terminales post operados

26 01 004 Atencion integral de enfermeria en domicilio a pacientes ostomizados

26 01 005 Atencion integral de enfermeria en domicilio a pacientes que requieren

Instalacién y/o Retiro de Catéter o sonda

6.5.2 NUTRICIONISTA

26 02 001

Atencion Integral de Nutricionista

6.5.3 OFTALMOLOGIA

0101 204 Consulta Médica de Especialidad en Oftalmologia

12 01 042 Campimetria computarizada, cada ojo

12 01 003 Cuantificacion de lagrimacion (test de Schirmer), uno o ambos ojos
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12 01 005 Diploscopia cuantitativa, ambos ojos

12 01 009 Exploracion sensoriomotora: estrabismo, estudio completo, ambos ojos

1201011 Pruebas de provocacion para glaucoma (prueba de oscuridad u otras),

uno o ambos ojos

12 01 012 Retinografia, ambos ojos

1201014 Tonometria aplanatica c/ojo

12 01 015 Tratamiento ortoptico y/ o pledptico (por sesion), ambos ojos

12 01 027 Examen Optomeétrico c/s Prescripcion de Lentes

12 01 019 Exploracion vitreorretinal, ambos ojos

12 01 029 Cuerpo extrafio conjuntival y/o corneal en adultos

12 01 030 Cuerpo extrafio conjuntival y/o corneal en nifios

NOTA: Sélo a titulo meramente informativo, los valores de referencia afio 2020 para las
prestaciones no codificadas en Fonasa Nivel 1, son los siguientes:

01 02 001 | Consulta o control por enfermera, matrona, 0 nutricionista $ 2.660

01 02 002 |Evaluacion por enfermera/o del Desarrollo Psicomotor $ 3.070

01 02 003 |Consulta o control con Auxiliar de Enfermeria o TENS $1.020

01 02 005 | Consulta por Fonoaudibélogo $ 2.660

01 02 007 |Atencion Integral por Terapeuta ocupacional $ 2.660

01 02 006 |Atencidn kinesiolégica integral ambulatoria $1.440
s(;)dificada Test Helicobacter Pylori en deposiciones $ 3.500

Estas prestaciones se reajustaran afo a afio, tal y como lo establece el punto N°4

7.- Convenios con otros Municipios

El Laboratorio Municipal de Quillota realizara las mismas prestaciones sefaladas en el

punto 4 en convenio con otras Municipalidades. En este caso, los valores seran los

mismo sefialados para el punto 4.6 rebajados en un 40%

SEGUNDO ADOPTEN la Direccion de Administracion y Finanzas y la
Direccion de Salud Municipal, las medidas pertinentes para el cumplimiento de esta resolucion.
TERCERO ADOPTEN la Unidad de Prensa y Comunicaciones, y la Unidad

de Transparencia, las medidas necesarias para la publicacion y difusién de esta medida, conforme a
la legislacion vigente.

Andtese, comuniquese, dese cuenta.

‘.‘“CIPA'.
EFE

MINISTRO

*

Firmado Digité mente por
DIONISIO MANZO BARBOZA

Firmado Digitalmente por
ARQUITECTO
SECRETARIO MUNICIPAL LUIS MELLA GAJARDO
MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA ALCALDE
MINISTRO DE FE MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA
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